
 
 
CURSO ON LINE  

 
 
 
Programa: 
 
Módulo 1.  4 horas  

- Introducción y normativa de aplicación 
- Negociación e implantación 
- Estructura y contenidos 
- Formularios 
- Canal de denuncia 
- Visado CEAL 
-  

Módulo 2 – 3 horas 
- Seguimiento: metodología, acciones y formularios 
- Certificado de seguimiento PcA  (Protocolo contra el Acoso) CEAL 

 
Profesorado: 
Jaime Cabeza Pereiro, Catedrático de Derecho de Trabajo y Seguridad Social Universidad de Vigo 
Sandra Cid Conde, Graduada Social y vicepresidenta 2ª de CEAL 
Antonio Romero Nieto, Abogado, Graduado Social y formador de CEAL 
 

Precio: 
 
Personas asociadas, 180 euros 
Personas no asociadas, 210 euros 
 
 
 

 

Protocolo para una efectiva política de prevención, tratamiento y seguimiento DEL ACOSO: 

 SEXUAL Y POR RAZON DE SEXO, y 

 MORAL, LABORAL, DISCRIMINACIÓN ILÍCITA, Y OTRAS CONDUCTAS INAPROPIADAS EN EL TRABAJO. 
“Contenidos actualizados a la Ley Orgánica 6/2022, de 12 de julio, complementaria de la Ley 15/2022, de 12 
de julio, integral para la igualdad de trato y la no discriminación, de modificación de la Ley Orgánica 10/1995, 
de 23 de diciembre, del Código Penal.” 

 


